Projekt

UCHWALA

Rady Miejskiej
w Jutrosinie
zdnia ..o,

W sprawie:przyjecia Programu Wspotpracy Gminy Jutrosin z
organizacjami pozarzdowymi oraz innymi podmiotami dziatajacymi w
sferze dziatalngci pozytku publicznego na 2016 rok

Na podstawie art. 5a ust. 1 i 4 Ustawy z 24 kwae2003 roku o dziatalgoi pazytku
publicznego i o wolontariacie (t.. Dz. U. z 201dku, poz. 1118} Rada Miejska w
Jutrosinie uchwala, co nasgpuje:

§1

Uchwala s Program Wspotpracy Gminy Jutrosin z organizacjgmzaradowymi oraz
innymi podmiotami dziatagymi w sferze dziatalni@i pazytku publicznego na 2016 rok.

Rozdziat 1
Postanowienia ogolne

1. llekra¢ w niniejszymprogramiejest mowa o:

1) Programie - naley przez to rozumie Program wspoOtpracy Gminy Jutrosin
Z organizacjami pozagdowymi oraz podmiotami prowaglzymi dziatalnd¢ pazytku
publicznego na rok 2016;

2) Ustawie - nalery przez to rozumieustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatakoo
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. @2 r, poz. 1118);

3) Organizacjach - naleey przez to rozumie prowadace dziatalné¢ pozytku
publicznego podmioty wymienione w art. 3 ustawy mad24 kwietnia 2003r.
0 dziatalngci pazytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. @ r., poz. 1118);

4) konkursie - nalezy przez to rozumie otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa
w art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2008 dziatalndci pazytku publicznego
i 0 wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2014 r., poz. 1)]18

5) dotacji - rozumie st przez to dotagjw rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 20009r.
o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r., @&5 wraz z pzn. zm.);

6) podmiotach Programu - rozumie s¢ przez to organizacje pozadowe oraz inne
podmioty prowadzce dziatalné¢ pazytku publicznego, o ktorych mowa
w art. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o Haresci pazytku publicznego
i 0 wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 11]18)



7) zadaniu publicznym -rozumie st przez to zadania okdlene wart. 4 ustawyz dnia
24 kwietnia 2003r. o dziataldoi pazytku publicznego i o wolontariacie
(tj. Dz. U. z 2014 r., poz. 1118).

Rozdziat 2
Cele Programu

1. Za cel gtowny wspotpracy Gminy z Organizacjandypmuje st poprave jakosci zycia
oraz pelniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznycleszkiaicow Gminy poprzez
stwarzanie madiwosci i warunkOw uczestniczenia zyciu publicznym.

2. Cel gtéwny realizuje gipoprzez nagpujace cele szczegbtowe:

1) promowanie spotecastwa obywatelskiego poprzez wspieranie akty$eno
mieszkacoéw Gminy,

2) coraz lepsze poznawanie i diagnozowasnedowisk Organizacji dziatagych na
terenie Gminy,

3) integracg podmiotéw prowadcych dziatalné¢ obejmupca swym zakresem sfer
zda publicznych wymienionych w art. 4 Ustawy,

4) otwarcie na innowacyjsé oraz konkurencyjnid poprzez umdiwienie
Organizacjom wysgpienia z ofer realizacji konkretnych zadgublicznych,

5) tworzenie warunkéw do wzmacniania istagjch Organizacji, powstawania nowych
Organizacji i inicjatyw obywatelskich,

6) zapewnienie jeszcze efektywniejszego wykonywaa@d publicznych Gminy przez
wiacznie do ich realizacji Organizacji,

7) wspolprag sektora pozasglowego i spoteczrigi lokalnych w kreowaniu polityki
spotecznej w Gminie,

8) wspieranie oraz powierzanie Organizacjom #Agul#blicznych.

Rozdziat 3
Zasady wspoétpracy

Wspbipraca Gminy z Organizacjami opierarsa nasgpujacych zasadach:

1. zasadzie pomocniczxi - uznajcej prawo obywateli do samodzielnego definiowania
i rozwiazywania probleméw, w tym nalgcych do sfery zadapublicznych, wspierania
ich dziatalndci oraz umaliwienie realizacji tych zada zgodnie z obowizujacymi
normami prawa,

2. zasadzie suwerenngei - przejawiajcej st w poszanowaniu odbnasci i niezalenaosci
Organizacji,

3. zasadzie partnerstwa — oznaczaijcej wspoitprag¢ na warunkach rowroi praw
i obowiazkow,

4. zasadzie efektywnéci — polegajcej na wspoélnym greniu do osigniecia maliwie
najlepszych efektow w realizacji zadpublicznych,

5. zasadzie uczciwej konkurencji i jawndéci — zakladajcej ksztattowanie przejrzystych
zasad wspoOtpracy opartych na rownych, jawnych kigté wspierania finansowego
i pozafinansowego Organizacji.

Rozdziat 4
Przedmiot wspotpracy

1. Przedmiot wspotpracy Gminy z Organizacjami ékije:
1) ustawowe zadania wtasne Gminy,



=

2) zadania poytku publicznego okrgone w art. 4 Ustawy,

3) zadania wynikace z tworzenia standardow wspoOtpracy z lokalnynritngaami w
zakresie rozwizywania problemoéw spotecznych, w tym:
a) podwyszanie efektywnici dziatax kierowanych do mieszkadéw Gminy,
b) tworzenie partnerstwa wazeniu do poprawy jakai zycia mieszkacow Gminy,
c) zwigkszenie udziatlu mieszkadw w rozwazywaniu lokalnych problemow,

4) zadania wynikajce z Gminnego Programu Profilaktyki i Rozmywania Probleméw
Alkoholowych i Narkomanii.

Rozdziat 5
Formy wspotpracy

Wspoipraca z Organizacjami seomi& charakter finansowy i pozafinansowy.

Do form wspotpracy o charakterze pozafinansowwhezy:

1) konsultowanie z Organizacjami projektow aktow matywnych w dziedzinach
dotyczcych dziatalnéci statutowej tych Organizacji,

2) podejmowanie inicjatyw integragych Organizacje wokoét zaflawaznych dla
lokalnego sérodowiska, w tym inicjowanie realizacji zada publicznych
uzupetniagcych systemy pomocy w Gminie, wspotorganizowanienfé&enciji
i szkolen dotycacych dziatalnéci Organizacji oraz wspOtpracy z organami
administracji publicznej,

3) wspieranie Organizacji, ktorych wnioski zostalgzptywnie rozpatrzone w drodze
konkursu, w uzyskaniu, w drodze bezprzetargowdjallo z zasobéw gminnych,
uzyczanie Rhdz wynajmowanie na preferencyjnych warunkach lokalokiektow
komunalnych oraz udaginianie lokali na spotkania cztonkéw Organizacpsady
korzystania z obiektéw sportowych Gminy oega odrebne przepisy.

Do form wspotpracy o charakterze finansowym nale

1) wspieranie realizacji zafla publicznych wraz z udzieleniem dotacji
na dofinansowanie kosztow ich realizacji,

2) powierzanie wykonywania zaflapublicznych wraz z udzieleniem dotacji
na finansowanie ich realizacji,

3) zawieranie uméw o wykonanie inicjatywy lokalnegmybie i na zasadach okienych
w rozdziale 2a Ustawy oraz umoOw partnerstwa @d&rgich w ustawie z dnia 6
grudnia 2006r. o zasadach prowadzenia polityki maw

. Za podstawowy tryb przekazywaniaodkow finansowych Organizacjom uznaje; Si

konkurs. W przypadkach wskazanych przez ustapuszcza si stosowanie innego

trybu, w tym trybu opisanego w rozdziale 11 nirgejgo Programu.

Dotacje, o ktérych mowa w powotanej Ustawie, mieg by¢ udzielone na:

1) dotowanie przedsivzie¢, ktére g dofinansowywane z budtu gminy lub jego
funduszy celowych na podstawie przepisow szczegblny

2) pokrycie deficytu zrealizowanych wareej przedsiwzie¢ oraz refundaegjkosztéw,

3) budowe, zakup budynkow lub lokali, zakup gruntéw,

4) dziatalng¢ gospodarcz podmiotéw prowadgcych dziatalnéé¢ pozytku publicznego,

5) udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym puawnym,

6) pokrycie kosztow administracyjnych (chyla,stanowd element realizacji projektu),

7) dziatalng¢ polityczm i religijna.

W przypadku klubow sportowych i uczniowskich kiwb sportowych dotacje nie mag

by¢ udzielone na:

1) wyptaty wynagrodzedla zawodnikéw lub dziataczy klubu sportowego,

2) wyplaty stypendiow przyznanych przez klub spost@awodnikom,

3) transfer zawodnika z innego klubu sportowego,



4) zaptat kar, mandatéw i innych optat sankcyjnych raloych na klub sportowy lub
zawodnika tego klubu,

5) zobowazania klubu sportowego z zaghictej pazyczki, kredytu lub wykupu
papierow wartéciowych oraz kosztow obstugi zadknia.

Rozdziat 6
Przedmiot wspotpracy

W kontelgcie niniejszej Uchwaly za priorytetowe zadania wa&miny przyjmuje si

1. Zadania z zakresu pomocy spotecznej, w tym:
1.1. wspieranie dzialamapcych na celu pomoc rodzinom i osobom w trudnej asjiu
zyciowej poprzez zabezpieczenie podstawowych potomgib/rodzin zagemnych
ubostwem, w szczegOlbw poprzez pomoc rzeczaw zywnosCiowa.

2. Zadania z zakresu dziatalnéci na rzecz osob niepetnosprawnych i/lub przewlekle
chorych, w tym:

2.1. dziatania na rzecz aktywizacji spoteczno-zawggjasob niepetnosprawnych i/lub
przewlekle chorych,

2.2. dzialalné¢ samopomocowa organizowana przez osoby niepetnaspra/lub
przewlekle chore oraz organizacja grup wsparcia afiab niepetnosprawnych,
przewlekle chorych oraz ich rodzin,

2.3. aktywizowanie 0sOb niepetnosprawnych i/lub mie&le chorych do dziata
samopomocowych, a tag organizowanie grup wsparcia dla tych oséb i adzin.

3. Zadania z zakresu dziatalnéci na rzecz osob w wieku emerytalnym, w tym:
3.1. dziatania stiace aktywizacji oséb starszych, wspigra ich uczestnictwo viyciu
spotecznym w tym uczestnictwo w dziataniach edukacyjnych, kiuralnych
i rekreacyjnych,
3.2. dziatania pomocowe skierowane do 0os6b w weskerytalnym.

4. Zadania z zakresu przeciwdziatania uzateieniom i patologiom spotecznym,

w tym:

4.1. zwkkszanie skuteczioi i dostpnasci terapii uzalenien i wspotuzalenien,

4.2. wzrost skuteczidoi dziatar profilaktycznych dla mtodzigy i grup ryzyka,

4.3. rozwaQj systemu przeciwdziatania przemocy wzhoaich z problemem uzéigien,

4.4. organizacja imprez, konkursow i warsztatow ditéeci i mtodziey oraz rodzin
o charakterze profilaktycznym,

4.5. inne zadania wynikgje z Gminnego Programu Przeciwdziatania Alkoholiamno
i Narkomanii.

5. Zadania z zakresu ochrony i promocji zdrowia, w tym
5.1. inicjowanie i wudziat w wytyczaniu kierunkéw zedsg¢wzig¢ lokalnych
zmierzajcych do zaznajamiania miesfkaw z czynnikami szkodliwymi dla
zdrowia oraz ich skutkami, w tym dziatakéona rzecz promocji zdrowia poprzez
organizowanie akcji profilaktycznych, informacyjiycedukacyjnych,
5.2. podejmowanie innych dziétavynikajacych z rozeznanych potrzeb zdrowotnych
mieszkacow Gminy.

6. Zadania z zakresu kultury, sztuki, ochrony débr kukury i dziedzictwa narodowego,
w tym:



6.1. inicjatywy i twoOrcze dzialania stowarzydze organizacji spoteczno
— kulturalnych i innych podmiotéw w dziedzinachiudz plastycznych, muzyki,
literatury,

6.2. organizacja znagzych dla Gminy wydarze kulturalnych, w szczegolgoi
koncertow, wystpow artystycznych, konkursow, wystaw, w tym rownakcji o
charakterze charytatywnym,

6.3. dziatania na rzecz kultywowania lokalnej trgjdgraz ochrony dobr kultury.

7. Promocja Gminy w tym podejmowanie dziatai na rzecz integracji europejskiej oraz
rozwijania wspotpracy miedzy spoteczéastwami

8. Zadania z zakresu podtrzymywania i upowszechnianiatradycji narodowej,
pieleggnowania polskdci oraz rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej
i kulturowej, w tym:
8.1. udziat w sprawowaniu opieki nad miejscapameci narodowej i lokalnej
na terenie Gminy,
8.2. organizacja wydargezwiagzanych z upamtnieniem szczegélnych dat w historii

Polski i Gminy.
9. Zadania z zakresu wspierania 1 upowszechniania Hkuwry fizycznej,
w tym:

9.1. organizacja znagzych dla Gminy imprez sportowych i rekreacyjnych,tym
réwniez dla 0s6b niepetnosprawnych,
9.2. wspieranie dziata klubow sportowych zmierzagych do rozwoju sportu na
terenie Gminy. W ramach tego zadania Gminaerdofinansowa
a) wydatki bigace z tytutu przygotowa klubu lub zawodnika tego klubu
do udziatu we wspétzawodnictwie w oklenej dyscyplinie sportu,
b) wydatki bieace z tytulu udzialu klubu lub zawodnika w zawodach
w okreslonej dyscyplinie sportu, w tym koszty uczestnictwarozgrywkach,
takie jak: wpisowe, transportgdziowanie, zabezpieczenie medyczne, spiker,
art. medyczne, ochrona os6b i mienia, ubezpieczenie
c) wydatki biezace lub majtkowe z tytutu zakupu spgil sportowego,

10. Zadania z zakresu turystyki i krajoznawstwa, w tym
10.1. wspieranie organizacji na terenie Gminyldaj pieszych oraz rowerowych dla
0goOtu spoteczestwa,
10.2. dziatania na rzecz tworzenia, wytyczania idaywacji szlakow turystyki pieszej
i rowerowej oraz rozwoju bazy turystycznej na tee@miny, a take promociji
wypoczynku aktywnego.

11.Zadania z zakresu ekologii i ochrony zwiergt oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego, w tym:
11.1. edukacja ekologiczna dzieci i mtodaieoraz angzowanie ich do dziata
o charakterze proekologicznym,
11.2. dziatania mage na celu zachowanie réwnowagi w ekosystemie paprz
wspieranie dziataln@i roznych grup hodowcow,
11.3. organizowanie akcji i imprez o charakterzaegplogicznym.
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Rozdziat 7
Realizacja i finansowanie Programu

Niniejszy Program obowzuje od 01.01.2016r. do 31.12.2016r.

Program realizowany jest w oparciusmdki finansowe, ktorych wysoké okresla

budzet Gminy Jutrosin na rok 2016.

Prognozowana wysok&srodkow na realizagjposzczegdlnych zadavynosi:

1) Zadania z zakresu pomocy spotecznej, dziadalma rzecz oséb niepetnosprawnych
oraz przewlekle chorych, dzialakw na rzecz os6b w wieku emerytalnym
— 3000 zt.

2) Zadania z zakresu przeciwdziatania uazaleniom i patologiom spotecznym

—1.000 zt.

3) Zadania z zakresu ochrony i promocji zdrowiaGoQ zt.

4) Zadania z zakresu kultury, sztuki, ochrony didhitury i dziedzictwa narodowego

—5.000 zt.

5) Zadania z zakresu podtrzymywania i upowszechmiamadycji narodowej,
pieleggnowania polsk&i oraz rozwoju swiadomaci narodowej, obywatelskiej
i kulturowej — 1.000 zi.

6) Zadania z zakresu wspierania 1 upowszechnianmtury fizycznej

—70.000 zt.

7) Zadania z zakresu turystyki i krajoznawstwaGo@zt.

8) Zadania z zakresu ekologii, cilkarstwa, ochrony zwiesr, a take ochrony

dziedzictwa przyrodniczego -0 zt.

9) Promocja Gminy w tym podejmowanie dzial@a rzecz integracji Europejskiej oraz

rozwijania wspoétpracy mdzy spoteczestwami - 6.000 zt.

Prognozowana wysakosrodkoéw na realizagjzada moze ulec zmianie.

Rozdziat 8
Sposob realizacji programu

1.Podmiotami uczestnigazymi w realizacji Programuws

1) Rada Miejska w Jutrosinie — w zakresie wyznac&rmerunkow wspotpracy Gminy z
Organizacjami oraz okflnia wysokéci srodkébw  przeznaczonych
na dofinansowanie zaflaealizowanych przez Organizacje.
2) Burmistrz w zakresie higcej wspotpracy z Organizacjami, w szczegéio
a) przeprowadzanie konsultacji spotecznych programspoipracy w trybie
I na zasadach okilenych odebna uchwad,
b) ogtaszania Konkurséw na realizagada publicznych Gminy oraz powotywania
Komisji Konkursowych,
c) wybierania najkorzystniejszych ofert realizaciidax publicznych na podstawie
rekomendacji Komisji Konkursowych.
3) Organizacje, prowadee dziatalné¢ pazytku publicznego w  zakresie
odpowiadajcym zadaniom witasnym Gminy.
4) Komorki organizacyjne Uerlu prowadzce wspotprag z Organizacjami.

2. W imieniu Burmistrza sprawy zwdane z wiéciwa wspoOtprag z Organizacjami oraz

realizacy Programu sprawuje pracownik ddu zatrudniony na stanowisku ds. Obstugi
Rady Miejskiej, promocji Gminy oraz spraw kancejaygh.



Rozdziat 9
Zasady przeprowadzania konkursow

1. W ramach niniejszego Programu Burmistrz ogtaspaklirsy na realiza¢j zada

publicznych okréonych w Rozdziale 6.

2. Ustalagc wysokaci srodkow przeznaczanych na poszczegolne zadania Buenkieruje
si¢ kwotami okrglonymi w budzecie Gminy na 2016 rok.

3. Konkursy ogtasza iz co najmniej 21 — dniowym wyprzedzeniem.

4. Tres¢ i sposob ogtaszania konkurséw reguluje Ustawa.

5. Okre&la sk nastpujace zasady zbierania ofert:

1) miejsce i termin skfadania ofert okiee sk w ogtoszeniach konkursowych,

2) oferty wraz z zakcznikami wypetnia s na formularzu okrdonym w ogtoszeniu
konkursowym,

3)w przypadku ztgenia przez Organizacpferty niekompletnej albo na niewtawych
drukach, wyznacza @itermin, nie diaszy niz 7 dni od daty otrzymania przez
Organizaa} pisma, na dokonanie nieginych uzupetnig i wyjasnien.

6. Ustala si nastpujace zasady rozpatrywania ofert:

1) Oceny formalnej dokonuje wyznaczona komérka amganyjna Urzdu,

2) Nie spetnienie wymogow oceny formalnej elimingfertc z oceny merytorycznej.

3) Ocena merytoryczna ofert dokonywana jest przanikjg Konkursow.

4) Przy wyborze najkorzystniejszych ofert bierzemd uwag:

a.
b.

C.

d.
e.

f.

zgodnéc oferty z ogtoszeniem konkursowym,

mazliwosci realizacji zadania przez organizgcyv tym zgodné¢ planowanych
dziataa z aktualnym statutem organizacji,

zgodndé¢ ze standardami wdaiwymi dla danego zadania, ktére zostaty ékmee
w ogtoszeniu konkursu,

koszty realizacji zadania, bigrpod uwag udziatsrodkéw wiasnych,
dotychczasowe dwiadczenie oferenta przy realizacji podobnych aada

inne kryteria wskazane w ogtoszeniu konkursowym.

7. Realizacja zadania zleconego Organizacjigpagt po zawarciu umowy.

8. W przypadku przycia przez Organizagj do realizacji zadania publicznego przy
mniejszej, nt wnioskowana, kwocie dotacji, Wnioskodawca przedgisaniem umowy,
dokonuje aktualizacji kosztorysu i/lub harmonogramalizacji zadania.

9. Wykaz Organizacji, ktérym zlecono zadania wrakwota dotacji, zamieszcza i
w Biuletynie Informacji Publicznej Uedlu Miasta i Gminy w Jutrosinie.

Rozdziat 10
Tryb powotywania i zasady dziatania Komisji Konkursowych

1. Sktad Komisji Konkursowej oraz regulamin jej pramiyresla Zaradzeniem Burmistrz.

2. Komisje Konkursowe magby¢ powotywane osobno dla kdego zadania.

3. W skiad Komisji Konkursowej wchodz pracownicy Urzdu, gminnych jednostek
organizacyjnych realizagych bezpérednio zadania okéone w Programie oraz
przedstawiciele Organizacji.

4. Przedstawicieli Organizacji wybiera ¢sisparod zgtoszonych przez Organizacje
kandydatur.

5. Do cztonkéw Komisji Konkursowej biacych udziat w opiniowaniu ofert stosujeg si

przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. — Kodekskpowania Administracyjnego
(tj. Dz. U. z 2013r., poz. 267 wraz zzmo zm.) dotyczce wyhczenia pracownika.

(o2}

. Komisje Konkursowe dziatajnieodptatnie.



7. Do zada Komisji Konkursowej naley ocena merytoryczna ofert oraz przeshoie swojej
opinii Burmistrzowi.

8. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert weazdecyzj o wysokdci kwoty
przyznanej dotacji dokonuje Burmistrz.

Rozdziat 11
Sposob oceny realizacji programu

1. Ustala st nastpujace mierniki efektywnéci realizacji Programu:
1) liczba ogtoszonych konkursow,
2) liczba ofert, ktére wphgty od Organizacii,
3) liczba uméw zawartych z Organizacjami na reajizaada publicznych w ramach
srodkéw finansowych przekazanych Organizacjom pRad: Miejska w Jutrosinie,
4) wysoka¢ srodkéw finansowych przeznaczonych z betth Gminy na realizagjzada
publicznych przez Organizacje,
5) stopié zgodndci realizowanych przez Organizacje zagblicznych z priorytetami
przyjetymi w Programie.
2. Nie p&niej, niz do dnia 30 kwietnia 2016 roku Burmistrz przedkt&tadzie Miejskiej w
Jutrosinie sprawozdanie z realizacji Programu.
3. Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 2 zamieszcza wsi Biuletynie Informacji
Publicznej Urzdu Miasta i Gminy w Jutrosinie.

Rozdziat 12
Sposo6b tworzenia programu i przebieg konsultacji

1. Przygotowanie Programu obejmuje ppsjace dziatania:

1) opracowanie projektu Programu z uwelylieniem opinii i uwag uzyskanych
od komoérek organizacyjnych Wmadu oraz gminnych samamowych jednostek
organizacyjnych,

2) skierowanie projektu Programu do konsultacji gegrupublicznienie w Biuletynie
Informacji Publicznej Urgdu Miasta i Gminy w Jutrosinie,

3) rozpatrzenie opinii i uwag ztonych przez Organizacje podczas konsultaciji,

4) przediaenie Komisjom Rady Miejskiej w Jutrosinie projekichwaty.

2. Uchwata zawieraga Program podlega zamieszczeniu w Biuletynie inémji Publicznej

Urzedu Miasta i Gminy w Jutrosinie.

§2
Wykonanie uchwaty powierzagsBurmistrzowi Miasta i Gminy Jutrosin.
§3

Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.



